Vnitorny predpis o Skodovom konani.

Nazov a sidlo organizacie Obec Biely Kostol
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Vypracovala : Alica Stabilini
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Datum vyhotovenia vnutorného predpisu 01.03.2024

Utinnost’ vnitorného predpisu od 01.04.2024

Rusi sa vnutorny predpis Cislo: zo dna:

Prilohy *¢.1-Zaznam o zisteni Skody
*¢.2 -Skodovy protokol-zamestnanec
*¢.3- Skodovy protokol- iné
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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Cielom vydania tohto vnutorného predpisu je ur€it’ postup pri zistovani, posudzovani
nahrad $kéd.

Predpis sa vzt'ahuje na Skody sposobené obci jeho zamestnancami a na $kody spdsobené
zamestnancom obce.

Tymto predpisom st povinni riadit’ sa vSetci zamestnanci obce.

Predpis je vypracovany v stlade so zdkonnikom prace arozpraciva jeho prislusné
ustanovenia na podmienky obce.

Clénok 2
Druhy $kod a zodpovednost’ za Skody

Skody spdsobené obci.
Zamestnanec zodpoveda obci za:
e Skodu, ktori mu spdsobil zavinenym poruSenim povinnosti pri plneni
pracovnych tloh, alebo v priamej stvislosti s nimi,
e aj za Skodu, ktora spdsobil umyselnym konanim proti dobrym mravom,
e necsplnenie povinnosti na odvratenie $kody,
e schodok na zverenych hodnotach, ktoré¢ je povinny vyuctovat na zéklade
dohody o hmotnej zodpovednosti,
e stratu zverenych predmetov
e poskodenie zverenych predmetov
Skody spdsobené zamestnancom obce.
Obec zodpoveda zamestnancom za:
e Skodu, ktord vznikla zamestnancovi porusenim pravnych povinnosti alebo
umyselnym konanim proti dobrym mravom pri plneni pracovnych uloh, alebo
v priamej suvislosti s nim,
o Skodu na odloZenych veciach,
e vecné Skody, ktoré utrpel zamestnanec pri odvracani $kody hroziacej obci
e Skodu, spésobent pri pracovnych urazoch a chorobach z povolania.
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Clanok 3
Predchadzanie §kodam
Povinnosti zamestnancov obce scielom predchadzat S$kodam st uvedené
v Pracovnom poriadku obce.

Pre zamedzenie vzniku $k6d na odlozenych veciach zamestnancov obce je mozZné
ukladanie cennych veci, ktoré zamestnanci obvykle do prace nenosia /vécSia hodnota
penazi, klenoty a iné cennosti/ do trezoru v pokladni obecného uradu.

Clanok 4

Skodovi komisia
Skody spdsobené obci resp. zamestnancom obce prerokiiva $kodova komisia v zloZeni:
Predseda: Ing. Livia Kubi¢kova
Tajomnik: Ing. Jan Tizindk
Clen: Ing. Petra Hol¢ikova
Clen: Patrik Gazovi¢
Clen: Alica Stabilini

DalS$im ¢lenom mdZze byt aj zamestnanec z pracoviska, kde sa $koda uskutocnila.

Skodova komisia je poradnym organom starostu obce, pre kvalifikované posudzovanie
Skodovych pripadov, podavanie navrhov na ich rieSenie a vysporiadanie v zmysle
platnych pravnych predpisov. Skodova komisia navrh na rieenie $kody predklad4 na
rozhodnutie starostovi obce.

Skodové komisia sa schddza podla potreby z podnetu jej predsedu. Predseda komisie je
opravneny na prerokovanie pripadu prizvat aj dalSich zamestnancov obce pre
objasnenie pripadu, ako aj poSkodeného, resp. povinného zamestnanca.

Skodova komisia je uznasania schopné, ak je pritomna nadpoloviéna viésina ¢lenov
skodovej komisie.

Clanok 5
Postup pri rieSeni $kdd sposobenych obci zamestnancom obce

Kazdy zamestnanec obce, ktory zisti §kodu spdsobenu obci, je povinny tito Skodu
oznamit’ svojmu nadriadenému. Prislu$ny nadriadeny spiSe so zamestnancom ,,Zaznam
o zisteni §kody* /podl'a prilohy/, z ktorého bude zrejmé, kedy a ako $koda obci vznikla,
ako aj d’alSie skuto€nosti, akymi su svedkovia, opis udalosti atd’.

PrisluSny nadriadeny zabezpe¢i riadne preSetrenie S$kodovej udalosti a vyhotovi
Skodovy protokol /podla prilohy/.

Zaznam o zisteni Skody a Skodovy protokol postipi prislusny veduci zamestnanec
predsedovi $kodovej komisie. Skodova komisia na zaklade zaznamu, $kodového
protokolu, vypovede svedkov, stanoviska zamestnanca, ktory $kodu spdsobil a d’al§ich
podkladov Skodovu udalost’ prerokuje a navrhne kone¢né rieSenie starostovi obce.
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Clanok 6
Postup pri rieSeni §kod sposobenych zamestnancovi obce

Zamestnanec obce, ktorému vznikne $koda podla odseku 2.2. tohto predpisu, tuto
Skodu po jej zisteni bezodkladne nahlési svojmu nadriadenému.

Prislusny nadriadeny zamestnanec je povinny ihned’ po nahlaseni Skody spisat’ s
poskodenym zamestnancom zaznam, z ktorého bude zrejmé komu, kedy a ako Skoda
vznikla, ako aj d’alSie rozhodujice skutocnosti /svedkovia, opis udalosti atd’ /.

Po spisani zdznamu je prislusny nadriadeny zamestnanec povinny bezodkladne
zabezpelit’ riadne preSetrenie pripadu /napr. ozndmenim pripadu prislusnému orgénu
policie./

Po preSetreni Skodovej udalosti vyhotovi prislusny nadriadeny zamestnanec $kodovy
protokol, ktory postipi predsedovi §kodovej komisie.

Skodova komisia na ziklade protokolu, vypovede poskodeného, svedkov a d’alsich
podkladov Skodovu udalost’ prerokuje a navrhne kone¢né rieSenie starostovi obce.

Clanok 7
Pracovné spory vyplyvajice z rieSenia $kodovych pripadov

Pracovné spory vyplyvajlice zrieSenia Skodovych pripadov pojednavaji a rozhoduju
sudy.
Obec na stide zastupuje povereny pravny zastupca.

CL8

Zaverefné ustanovenia

PoruSenie vnutorného predpisu o $kodovom konani sa bude povazovat za porusenie
pracovnej discipliny.

8.2. Tento predpis je stucastou vnitorného kontrolného systému organizicie a podlieha

aktualizacii podla potrieb a zmien kompetencii a zodpovednosti.
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